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o

A SIGLA LGBTQI+

Para entender a sigla LGBTQI+, com base nas definicdes da
Alianca Nacional LGBTI, é importante saber que parte dela,
as letras LGB, refere-se a orientacdo sexual da pessoa, ou seja,
as formas de se relacionar afetiva e/ou sexualmente com outras

pessoas, e outra parte, TQI+, diz respeito a identidade de
género, ou seja, como a pessoa se identifica, e vai além do
género feminino ou masculino.
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o

CISGENERO E
TRANSGENERO:

Vale ressaltar que wma pessoa pode ser cisgénero (cis), esta é
uma nomenclatura usada para definir um individuo que se
identifica, em todos os aspectos, com o género atribuido ao
nascer. Jd o transgénero (trans), é uma pessoa que transitam
entre os géneros, ou seja, é aquele/a que nasceu com érgdo
sexual feminino ou masculino, mas se identifica com o
género diferente
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[ésbica: Pessoa cis ou trans que se identifica no
género feminino e se relaciona afetiva e/ou
sexualmente com outras pessoas do género

feminino;




s Sindicatos Brasileiros do Setor

i a Combater a Violéncia com Base no
aDiscriminagao LGBTQ no Local de Trabalho.

G

gay: Pessoa cis ou trans que se identifica no
género masculino e se relaciona afetiva e/ou
sexualmente com outras pessoas do género
masculino;
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bissexual: Aquele ou aquela que se relaciona
afetiva e/ou sexualmente com pessoas do género
feminino, masculino ou demais géneros.
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transgéneros (travestis ou transexuais): Pessoas que ndo se
identificam com o género atribuido com base nos orgdos sexuais
e transacionam para outro género. Exemplificando, uma pessoa
que nasceu com 6rgdo sexual feminino, mas se identifica com o
género masculino. Hd algumas diferenciacoes entre travestis e
transexuais e divergéncias entre as definicoes do termo, mas
segundo a definicdo adotada pela Conferéncia Nacional LGBT
de 2008, as travestis sdo pessoas que nasceram com o 6rgao
sexual masculino, mas se identificam pelo género feminino, no
entanto ainda desejam manter o érgdo sexual biolégico.
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queer: Esse é um termo mais recente e ainda em discussdo,
mas de acordo com a Teoria Queer da pesquisadora
Judith Butler, sdo pessoas fluidas, ou seja, que ndo se
identificam com o feminino ou masculino e transitam
entre os “géneros”. Elas também podem ndo concordar
com os rotulos socialmente impostos. O termo pode
englobar minorias sexuais e de género que ndo sdo
heterossexuais (pessoa que se relaciona com outra do
género oposto) ou cisgénero (pessoa que se identifica com o
género bioldgico).
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intersexual: Segundo a Sociedade Intersexual Norte
Americana, esse termo é usado para designar uma
variedade de condicdes em que uma pessoa nasce
com uma anatomia reprodutiva ou sexual que ndo se
encaixa na definicdo tipica de sexo feminino ou
masculino. Por exemplo, uma pessoa intersexual pode
nascer com uma aparéncia exterior da genitdlia do
género feminino mas com andtomia interior,
maioritariamente do género masculino.
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engloba todas as outras letras da sigla
LGBTT2QQIAAP: como o “A” de assexualidade

(individuo que ndo sente nenhuma atracdo sexual,

seja pelo sexo/género oposto ou pelo igual) e 0 “P” de

pansexualidade (aqueles que podem desenvolver
atracdo fisica, amor e desejo sexual por outras
pessoas, independentemente de sua identidade de
género ou sexo bioldgico).




ALIADOS,
AGENEROS E
ANDROGINO

Algumas versées da sigla também englobam o termo
“Aliados” que, segundo a Alianca Nacional LGBTI+ sdo
pessoas que, independente da orientacdo sexual ou
identidade de género, tomam acdo para promover os
direitos e a inclusdo LGBTI+. Outro “A” também se
refere a pessoa “Agénero”, ou seja, alguém que ndo se
identifica ou ndo se sente pertencente a nenhum género.
Qutro termo mais conhecido é o Andrégino, uma
expressdo de género usada para descrever uma pessoa que
assuma postura social, especialmente a relacionada a
vestimenta, comum do género masculino ou feminino.




